
 
 

โครงสร้างส่วนราชการเทศบาลตำบลนาค ู 
  

    

  

 

 

    

 

   

 

 

 

  

    

 

  

   

 

 

 

สำนักปลัดเทศบาล 

 

ฝ่ายปกครอง 
- นักบริหารงานท่ัวไป   
  ระดับต้น (1) 

-เจ้าพนักงานป้องกันฯ ชง.(1) 
- พน ักงานข ับรถด ับเพลิง 
(ลจปจ) (1) 

 
 
 

 

กองคลัง 

ฝ่ายอำนวยการ 
- (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) (1)  
- นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ (1) 
- นิติกรชำนาญการ  (1) 
- เจ้าพนักงานธุรการ ชำนาญงาน(1) 
- พนักงานขับรถยนต์ ภ.(2) 
งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
- ผช.นักวิเคราะห์ฯ ภ. (1) 
งานการเจ้าหน้าท่ี 
- นักทรัพยากรบุคคล ปก./ชก. (ว่าง) (1) 
 กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 

กองการศึกษา 
 

กองช่าง 

กองการประปา 
 

ปลดัเทศบาล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น กลาง)(ว่าง) (1) 

 

รองปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ต้น ) 

 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
 

หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น(1) 
ตน) (1) 

ฝ่ายบริหารการคลัง 
- (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (1)  
- นักวิชาการพัสดชุำนาญการ (1) 
- ผช.นักวิชาการคลัง ภ. (1) 

ผู้อำนวยการกองคลัง(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (1) 
ตน) (1) 

ฝ่ายพัฒนารายได้ 
- (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (1)  
 

ฝ่ายแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย ์สิน 
- (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (ว่าง) (1)  

ฝ่ายโยธา 
- (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น(ว่าง) (1)  
- นายช่างโยธาปฏิบัติงาน (1) 
- ผช.นายช่างโยธา ภ. (1) 
- ผช.นายช่างไฟฟ้า ภ. (1) 

ผู้อำนวยการกองช่าง(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (ว่าง) 1 
ต้น) (1) 

ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 
- (นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับต้น) (1)  
- นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ (1) 
- พนักงานขับรถบรรทุกขยะ (ลจปจ) (1) 
- พนักงานขับรถยนต์ ภ.(1) 
- คนงานประจำรถขยะ ภ. (9)  

ผู้อำนวยการกองสาธาฯ 
 (นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับต้น) (1) 
(((1) 

ต้น) (1) 

ฝ่ายบริหารงานการศึกษา (นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) ว่าง (1) 
- นักวิชาการศึกษา ปก.  (1) 
- นักสันทนาการชำนาญการ (1) 
- ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (1) (กรมจัดสรรฯ) 
- ครูผู้ดูแลเด็ก  (1)  อุดหนุน 
- ผู้ดูแลเด็ก ทักษะ(5)  อุดหนุน 
- ผู้ดูแลเด็ก ท่ัวไป (4)   
 

ผู้อำนวยการกองการศึกษา (นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น(1) 
 

ผู้อำนวยการกองการประปา  
(นักบริหารการประปา ระดับต้น(ว่าง) 
(1) (((1) 

ต้น) (1) 
ฝ่ายผลิตและจำหน่ายน้ำประปา 
- (นักบริหารงานประปา ระดับต้น) (ว่าง) (1)  
- นักวิชาการจัดเก็บรายได้ปฏิบัติการ (1) 
- พนักงานผลิตน้ำประปา (ลจปจ) (1) 
- พนักงานผลิตน้ำประปา (ภ) (1) 
 

กองสวัสดิการสังคม 
 

ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวสัดิการสังคม ระดับต้น 
(1) (((1) 

ต้น) (1) ฝ่ายส่งเสริมและสวัสดิการสังคม 
- (นักบริหารงานสวัสดิการ ระดับต้น(ว่าง) (1)  
- นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ (2) 
 
 

 - นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก./ชก. (ว่าง) (1) 
 



 
 

โครงสร้างสำนักปลัดเทศบาล 
 
 
 
 
 
 
  
  
 
  
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 

  

 
 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ครู 
ค.ศ.1 

ลูกจ้าง 
ประจำ 

พนักงานจ้าง 
รวม 

ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ 
ชำนาญการ

พิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน 3 - - - 2 - - - 2 - - 1 3 - 11 

หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (1) 

งานการเจ้าหน้าที่ 

-  นักทรัพยากรบุคคล ปก./ชก.(ว่าง)  (1) 
 

 

ฝ่ายปกครอง 
(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น)  (1) 

 - จพง.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
  ชำนาญงาน   (1) 
- พนักงานขับรถดับเพลิง (1) 

 

  -  จพง.ธุรการ ชำนาญงาน   (1) 
  -  นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ   (1) 
  -  นิติกรชำนาญการ  (1) 
  -  พนักงานขับรถยนต์  (2) 

 

งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 

- ผช.นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  (1) 
 

 

ฝ่ายอำนวยการ 
(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น)  (1) 

 
(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น)  (1 (1) 

 



 
 
 

โครงสร้างกองคลัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ครู 
ค.ศ.1 

ลูกจ้าง 
ประจำ 

พนักงานจ้าง 
รวม 

ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ 
ชำนาญการ

พิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน 3 - - - 1 - - - - - - - 1 - 5 

ผู้อำนวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการ ระดับต้น) (1) 

ฝ่ายแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
   (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น (ว่าง) (1)           

 

ฝ่ายพัฒนารายได้ 
  (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น (1)           

 
 

ฝ่ายบริหารงานคลัง 
  (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (1)           

  -  นักวิชาการพัสดุชำนาญการ    (1) 
  -  ผู้ช่วยนักวิชาการคลัง    (1) 
 

 
 



 
 

 
โครงสร้างกองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

 
 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ครู 
ค.ศ.1 

ลูกจ้าง 
ประจำ 

พนักงานจ้าง 
รวม 

ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ 
ชำนาญการ

พิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน 1 - - - - - - 1 - - - - 2 - 3 

ผู้อำนวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (1) 

งานสาธารณูปโภค 

  -  นายช่างโยธา ปฏิบัติงาน (1) 
  -  ผู้ช่วยนายช่างโยธา (1) 
 

 

งานบริหารทั่วไป 

 

ฝ่ายโยธา(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (ว่าง) (1)  
(1) 

 

งานวิศวกรรม 

 
 

งานจัดสถานที่และการไฟฟ้าสาธารณะ 

-  ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า (1) 
 



 
 

ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 
(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับต้น)   (1) 

  -  นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ  (1) 
  -  พนักงานขับรถบรรทุกขยะ (1) 
  -  พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ) (1) 
  -  พนักงานประจำรถขยะ (ทักษะ)  (9) 

 

โครงสร้างกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ครู 
ค.ศ.1 

ลูกจ้าง 
ประจำ 

พนักงานจ้าง 
รวม 

ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ 
ชำนาญการ

พิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน 2 - - - 1 - - - - - - 1 10 - 14 

ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับต้น) (1) 



 
 

ฝ่ายบริหารการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดบัตน้) (ว่าง) (1) 

-  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ (1) 
-  นักสันทนาการชำนาญการ (1) 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลนาคู 
-  ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (1) 
-  ครูชำนาญการ (1)   
-  ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ) (5) 
-  ผู้ดูแลเด็ก(ท่ัวไป)  (4)   
 
 

โครงสร้างกองการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ครู 
ค.ศ.2 

ครู(อันดับ
ครูผู้ช่วย) 

พนักงานจ้าง 
รวม 

ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ 
ชำนาญการ

พิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน 1 - - - 2 - - - - - 1 - 5 4 13 

ผู้อ านวยการกองการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) (1) 



 
 
 

โครงสร้างกองการประปา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
  
 
 

 
 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ครู 
ค.ศ.1 

ลูกจ้าง 
ประจำ 

พนักงานจ้าง 
รวม 

ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ 
ชำนาญการ

พิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน - - - 1 - - - - - - - 1 1 - 3 

ผู้อำนวยการกองการประปา 
(นักบริหารงานประปา ระดับต้น) (ว่าง) (1) 

งานจัดเก็บและพัฒนารายได้ 

- นักวิชาการจัดเก็บรายได้ปฏิบัตกิาร   (1)                                     
 

งานการเงินและบัญชี 

 

ฝ่ายผลิตและจำหน่ายน้ำประปา 
(นักบริหารงานประปา ระดับต้น) (ว่าง) (1) 

 

- พนักงานผลิตน้ำประปา (2) 

 

 



 
 

ฝ่ายส่งเสริมและสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวสัดิการสังคม ระดับต้น) (ว่าง) (1) 

-  นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ  (2) 
 

 
โครงสร้างกองสวัสดิการสังคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ครู 
ค.ศ.1 

ครู(อันดับ
ครูผู้ช่วย) 

พนักงานจ้าง 
รวม 

ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ 
ชำนาญการ

พิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน 1 - - - 2 - - - - - - - - - 3 

ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) (1) 



 
 

    โครงสร้างการบริหารงานหน่วยตรวจสอบภายใน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ระดับ 
บริหารท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ครู 
ค.ศ.1 

ครู(อันดับ
ครูผู้ช่วย) 

พนักงานจ้าง 
รวม 

ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ 
ชำนาญการ

พิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน - 1 - 1 - - - - - - - - - - 2 

ปลัดเทศบาล 
นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง (ว่าง)(1) 

 

งานตรวจสอบภายใน 
- นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปฏิบัติการ/ชำนาญการ) (ว่าง)(1) 
 



 
 

สรุปแผนภูมิโครงสร้างและกรอบอตัรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ 2567 – 2569 เทศบาลตำบลนาคู   

ระดับ 
 

บริหารท้องถิ่น อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 
ครู 

ผดด. 

พนักงานจ้าง 
รวม 

ต้น กลาง สูง ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ 
ชำนาญการ

พิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน 1 1 - 13 - - - 7 - - 1 3 - 1 23 4 54 

สำนักปลัดเทศบาล    กองคลัง            กองช่าง         กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
   

 
 
  
 
 

 
 
 
 
 
 

    กองการศึกษา                          กองการประปา       กองสวัสดิการสังคม    หน่วยตรวจสอบภายภายใน 
 1. นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
ปก./ชก.  (ว่าง)  (1) (ว่าง) (1)      ปก./ชก. (ว่าง) (1) 
   

 
 
 

 

1. หัวหน้าสำนักปลดั   (1) 
2. หัวหน้าฝา่ยอำนวยการ  (1) 
3. หัวหน้าฝา่ยปกครอง (1) 
4. จพง.ธุรการ ชำนาญงาน   (1) 
5. นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ   (1) 
6. นิติกรชำนาญการ  (1) 
7. นักทรัพยากรบคุคล ปก./ชก.  (ว่าง)  (1) 
8. จพง.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภยัชำนาญงาน(1) 
9. ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน  (1) 
10. พนักงานขับรถดับเพลิง (1) 
11. พนักงานขับรถยนต์  (2) 
 

1. ผู้อำนวยการกองคลัง   (1) 
2. หัวหน้าฝา่ยบรหิารงานคลัง  (1) 
3. หัวหน้าฝา่ยแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน  
    (ว่าง) (1) 
4. หัวหน้าฝา่ยพัฒนารายได้   (1) 
5. นักวิชาการพัสดุชำนาญการ   (1) 
6. ผช.นักวิชาการคลัง  (1) 
 

1. ผู้อำนวยการกองช่าง (ว่าง)  (1) 
2. หัวหน้าฝา่ยโยธา  (ว่าง)  (1) 
3. นายช่างโยธาปฏบิัติงาน  (1) 
4. ผช.นายช่างโยธา  (1) 
5. ผช.นายช่างไฟฟ้า (1) 
 

1. ผู้อำนวยการสาธารณสุขฯ   (1) 
2. หัวหน้าฝา่ยบรหิารงานสาธารณสุข  (1) 
3. นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ (1) 
4. พนักงานขับรถบรรทุกขยะ  (1) 
5. พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ)  (1) 
6. คนงานประจำรถขยะ(ทักษะ) (9) 
 
 

1. ผู้อำนวยการกองการศึกษา   (1) 
2. หัวหน้าฝา่ยบรหิารงานการศึกษา(ว่าง) 1 
3. นักวิชาการศึกษา ปก./ชก. (ว่าง) (1) 
4. นักสันทนาการชำนาญการ   (1) 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลนาคู 
1. ผอ.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (1) 
2. ครู  (1) 
3. ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ) (5) 
4. ผู้ดูแลเด็ก(ท่ัวไป) (4) 
 
 

1. ผู้อำนวยการกองการประปา (ว่าง)  (1) 
2. หัวหน้าฝา่ยผลิตและจำหน่ายนำ้ประปา   
    (ว่าง) (1) 
3. นักวิชาการจัดเก็บรายได้ปฏิบตัิการ (1) 
4. พนักงานผลติน้ำประปา  (2) 
 

1. ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม   (1) 
2. หัวหน้าฝา่ยส่งเสรมิและสวสัดกิารสังคม (ว่าง) (1) 
3. หัวหน้าฝา่ยแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน (1) 
4. นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ   (2) 
 


